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CATL = aCteur de prévention aupres des enfants

Yapaka - Prévention de |a maltraitance E

Diahe Huppert - Philippe Dufromont | : m

Cet atelier sera 'occasion de s’outiller en tant que professionnel-le au service du bien-étre de
enfant en collectivite.

Différents outils et dispositifs centrés sur l'importance du jeu pour 'enfant seront
présentes :

e [es récrés jeu t'aime, pour redonner aux cours de récré leur aspect |udique et inviter |es
enfants a Créer, jouer, imaginer, se rencontrer.

e [es ateliers de |a pensée joueuse, pour prévenir |3 Violence entre enfants et soutenir leur
Capacité d’empathie

Des outils de formation destinés aux professionnel-le-s seront proposés Via des vidéos, une
formation en lighe et des textes pour aborder des questions telles gue : Comment soutenir |3
Vitalité au sein de mon équipe ? Souffrance dans les métiers de I'aide et de [a relation, quelles
pistes institutionnelles, relationnelles et individuelles pour en sortir 2 Comment Comprendre
mon émotion face 3 Ce parent ? Pourquoi ne pas exclure un enfant de mon groupe ?

Coordonhéesdecontact

Philippe Dufromont
Boulevard [éopold 11, 44
1080 Bruxelles

02/413 23 39 - 0478/438 563
philippe.dufromont@cfwb.be
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Mes 6 facetees du bien-étre - Qutil

e Réseau Matilda et partehaires

Psychologues cohventionhés PSYLUX Matilda

AU travers de SiX facteurs, cet outi| permet de déstigmatiser |a Sahté mentale en 'élargissant
a la hotioh de bieh-étre d’un jeune dahs soh milieu de vie. 1l facilite la réflexion, la discussion
et permet unhe détectioh précoce des forces et faiblesses du jeune. | peut étre utilisé par des
professionnel.le.s du secteur pSYCho-meédico-socCial, SCOlaire et extrascolaire.

Objectifs : [outi| est uh fi| conducteur pour déstigmatiser la Sahté menhtale, Faciliter la
réflexion et la discussion, améliorer [aCCompaghement des jeunes, prévenir 'aggravation des
Situations précaires.

Public-Cible : Ehfanhts, adolescents - Ihdividue| ou eh groupe

Coordonhhéesdecontact

Catherine [Lanhhoy
Coordinhatrice [ocale PSYLUX
0490/658.989
coordination@psylux.be
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Grandir en discernement et en humanité

CEVE Belgium

Mahoélle Thienponht & VIVRE ENSEMBLE

UM

Comment uh atelier philo dahs uh cadre bienhveillaht permet d'améliorer |e Vivre ensemble ?

NOUS Vous invitonhs 3 Vivre ub atelier afin d'expérimenter et d'observer les bénhéfices pour |es
partiCipaht-le-S : OSer |'eXpression de sa sensibilité et de soh point de vue, exercer soh esprit
Critique, S'insCrire dahs une relatioh de respect mutuel, gagher eh Conhhaissance de soi et en

Cohfiahce.

Cet atelier vous donhnhera des outilS afih de vivre des relations plus harmohieuses avec les
enfahts pour que chacun Y trouve une source d'épahouissement.

Coordonhhéesdecontact

SENS
. ({5" FIRE Mahoelle Thiehpont
i& & NI TOVENNETE Avenue M. Sterckmans, 27
G\_}{’) 1200 Bruxelles
i 0473(42.36.41

mahoelle@sevebelgium.org
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Quelle place pour la Santé Mentale des enfants?

uiot Charlotte

NOuS prop0osons aux partiCipaht-e-s de découvrir |es différentes Offres gue hous avons mis en
place dahs e cadre de :

1 Soutien et sensibilisation des enfants Sur diffFérents themes touchant a la Sahté mentale
(ahxiete, stress, émotions, vivre-ensemble,...)

2. CLAIRVISION - Soutieh aux professionnel-le-s de premiére lighes (et bénévoles) : Qutiller
et augmenter la Compréhension des professionnel-le-s et bénevoles sur des guestions de sahteé
mentale des ehfants (des parents) auxguelles ils-elles sont Confronté-e-s dahs leur missions
quotidienhnhes afin de soutehir ses missions.

Coordonhhéesdecontact

GUIOT Charlotte

Route de Hahnhut, 55 Bouge
66 0490/58.64.81
Charlotte.guiot@psyham.be
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Expli'Cide , un jeu de société pour petits et grands

XN-Clg;

Arc-en-Ciel

Joiris Christine

Découvrez Expli'CIDE, le houveau jeu de société dédié aux droits de ['enfant !

[Le concept est simple et Captivaht : |es joueur-euses doivent réunir SUFFisamment de cartes
pour libérer uhe montgolfiére des poids qui I'empéchent de décoller. Suspense et
enthousiasme garanhtis !

Ce jeu est |e fruit d’unhe Collaboration intense et Créative entre |es enfants de hos
asSsocCiations membres et nhos Volohtaires. Né de groupes de discussion et d’ateliers
partiCipatifs, il Sappuie sur |es ressentis des jeunes sur |e bieh-étre et |3 partiCipatioh socCiale.
Cette co-conhstruction renhd EXpl’CIDE uhique dahs Soh approche, et S'adresse aussi bieh aux
ehfants gUaux professionnel-les.

Coordonhhéesdecontact

Joiris Christihe

rue du Bien-Faire, 41

1170 Bruxelles

0476071435
christine.joiris@arc-en-ciel.be
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Développer les CPS chez les jeunes

/

Ocariha ¢ la MC |
= 06 AR\N’“\

My

Rosie Asscheriky S

Les compétences psychosociales (CPS) font partie de hotre guotidien, souvent sahs gue hous
eh ayons conscience. Elles hous aident a mieux gérer hos émotions, 8 Communiguer de mahiére
cohstructive et g résoudre des Conhflits. Ces aptitudes sont essentie|les pour favoriser |e
bien-étre, taht individuel gue Collectif.

Accompagher un-e jeune dahs |e développement de ces compétences he Se limite pas a Ui
trahsmettre des outils : cela impligue de rehforcer ses ressources personhelles, d’agir sur soh
ehvironhement et de 'ehtourer d’adultes bienveillahts ayaht adopter uhe posture adaptée.

A Ocarinha, hotre expertise danhs ce domaine s'est enrichie grace a uh partehariat avec la MC,
a travers uh projet communh Gui hous a permis de approfohdir hos pratigues et de créer des
approches concretes.

Cet atelier propose de decouvrir ce gue recouvrent |es CPS et comment elles peuvent
trahsFormer |a dyhamigue d’uh groupe tout en ameéliorant |e bieh-étre des jeunes. Yous Y
trouverez des conhseils pratigues pour [es développer, |es mettre eh ceuvre et |es trahsmettre,
hotatmment Via [a pratique d’uh atelier structuré.

Coordonhhéesdecontact

TRosie Asscherickx
Boulevard Anhspach 111/115
1000 Pruxelles
0%79/66.35.43
rosie.asscherickx.mc.be
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Grandir sans violence : Agir ensemble

A i % DEFENSE DES ENFANTS .
Défense des enfants International - BE FRERATIONAL §

SELGIQUE EEEy

Ahha Rodriguez

['éducation sahs violence : plus gu'une obligatioh, un droit de |'ehfant!

Eduguer uh enfaht h’est pas facile. Pour autaht, |es Violences, guelles soient physigues,
verbales ou psychologigues, oht des Conséguences a Court et 3 |ohg terme Sur |es enfants:
anxiété, perte destime de $oi, hyper Vigilahce, comportements Vviolents, ahtisoCiaux, délits. ..
1l est possible de mettre des limites a I'ehfant sahs violence.

[Lors de hotre atelier partiCipatif, VOoUus découvrirez, hotre campaghe de sensibilisation :
"Grahdir Sahs Violehce". Nous aurohs ['occasion de discuter de hos pratigues guotidiehnes,
de réfléchir ensemble et de prehdre du recul Sur hotre vécu. Nous découvrirohs des trucs et
astuces conhcretes pour uhe éducation bienveillahte.

Car favoriser |e bienh étre de |'ehfanht g des répercussions sur hotre bien étre également.

Coordonhhéesdecontact

Anhha Rodriguez

Quai des charbohhages 62

1080 Molehbeek
anha.rodriguez@defensedesens

ahts.be
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Construction de l'identité de genre Chez 'enfant

ONE Academy - ONE ONE

DE LA NAISSANGE
ET DE L'ENFANCE

ACADEMY

[Léa Collard et Christine (zodesar

L’atelier Vvous permettra d’expérimenter 'outi| « [La petite enfahce au défi du genre
en cohtexte interculture| ».

Cet outi| est composé de livrets qui abordent une série de thématiques Sur base de situations
conhcretes, ehrichies de clés d'ahalyses theorigues et de pistes d’ahimations pédagogiques.

Cet atelier sera ['0CCasion de decouvrir partiCulierement [es livrets perfnettant d'appréhender
@ conhstructioh de |'identité de genre chez ['ehfaht.

1l S'agira de comprehdre |e gehre eh taht Gue Construit SoCial et de réfléchir a la posture
professionhelle face auX attentes des parents guant au sexe de I'enfant et § llidentité de
genre de 'enhfaht (Crainte de 'homosexualité de 'enfant, Sarcoh mahqué, choix des jeux et
lectures, etc.).

Coordonhhéesdecontact

Christine odesar
Chaussée de Charleroi 95,
1060 Saint-Gzilles

02 542 15 41
christine.godesar@ohe.be
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Diminuer le stress grace au Qj Gong

ASBL Sambodha

Boot Christophe

AU cours de cet atelier, Vous découvrirez |es biehfaits de |a pratigue du Qi ohg.

Cette pratigue Vieille de 5000 ahs hous vieht de Chine et propose, entre gutre, de gérer |e
Stress par le mouvemment, la respiratioh et |'intention.

Ce qui est également intéressant, C'est gue Cela Fonctionhe aussi avec les enfants dont vous

aVez la Charge.

[ ors de |'atelier, je Vous présenterai un jeu de Cartes Ggui reprehd certains mouvements de Qi
(FONng et je Vous enseigherai certainhes bases de cette pratique.

Coordonhhéesdecontact

(I GONG et le stress avac Maitre Oifu,
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Boot Christophe

3, rue de I'Emencipation
1070 Ahder|cht

0%79 77 50 46
asblsambodha@gmail.com
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Goyons zen au bureau avec la methode Félicité

Communautaire
CATL

Plateforme commubhautaire des CATL | | A r platefarme
Ve

Qylvie Hoebeke

La méthode Félicité propose uh ensemble d'exercices issus du Brain GYm, de |a Psychologie
corporelle intégrative, de yoga, de Kkihésiologie et de techhigue de Visualisation. Elle aide 3 la
gestion des émotions, a la cohcentration, 3 la détente musculaire, § augmenter |'estime de $oi
et |a Confiahce enh SOi.

Concue a 'origine pour soutenir es enfants dahs leurs apprentissages, la méthode par |a
richesse de ses techhigues est trahsposable au mohde du traVvail. [Les exercices proposes oht
eteé sélectionhhés par rapport a leur faisabilité dahs un bureau avec 'objectif de pouvoir
soutenir |es coordinations AT dahs leur bieh-étre au traVvail (libérer |es tehsion émotionhelles
et musculaires, aider a S'éClairCir les idees, a gérer |e stress, améliorer la cohcentration, se
détendre).

Coordonhhéesdecontact

Cylvie Hoebeke

0470{13 95 40
coordihation.plateforme-ati@p
romemploi.be




FestivATL 2026
: Plateforme _
i‘ﬁ Communautaire Professionnel-le-s et enfants :
a\'® CATL
Bien-étre partagé

L'intervision: un outil au service du bien-étre

Badje ASBL

Alexia Serré et Maud Gillardin

' badje

Dans un secteur ATL, Ol [€S moyenhs et |e temps mahguent, |es moments ColleCtifs proposes
auX equipes doivent étre efficaces, porteurs de sens, utiles au travail guotidien.

Cet atelier invitera |es partiCipaht-e-§ § expérimenter [lintervision, uh outil d’ahalyse de
Situations qui aide |es professionnel-le-s (d'une équipe ou d'équipes différentes) a hommer et
comprendre |es difficultés rencontrées dans leurs pratigues. 1Is-elles verront gue cette
approche permet, dahs uh timing relativement court, de Créer uh espace de prise du recul, de
partage d'expériences et de recherche de pistes de solutioh. Rasée sur ['éChahge entre pairs,
elle peut contribuer a développer uhe culture de la réflexivité et de ['apprehtissage mutuel :
elle soutient |es réflexions sur la Gualité de |'accueil, et Favorise |e bien-étre des
professionnhel-e-§ comine celui des ehfants accueillis.

Apres un rapide braihstorming introductif Visant g identifier |e type de difficultés qui pésent
Sur |e bieh-tre des enfants et/ou des équipes, hous Suivrons pas a pas les étapes clés de
['intervision : rappel du Cadre, inventaire des cas, choix d'uh Cas$ a traiter, réCit, guestionhs de
Clarificatioh, ahalyse enh groupe, synhthese et plah d'action, retour méta. ['évaluation finale
permettra 8 chacuh-e de partager Soh aVis Sur a méthode (avahtages, limites, Faisabilité, lieh
avec 'ehjeu du bien-étre).

Coordonhhéesdecontact
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Bientraitance dans les pratiques éducatives

Resonance asbl R RN
RESONANCE
Virginie (zoethals asbl ~ JEUNESSE

[a Valisette #bientraitahce - J'agis pour |e bien de |'autre - est uh outil Ui ameéne, a partir de
Situatiohs concretes, g réfléchir a ses pratiques pédagogiques, a se remettre en guestionh et 3
viser |'épahouissement de |'enfaht et du jeune enh travaillant la relation éducative.

La valisette s'adresse 3 toute personnhe désireuse de travailler la biehtraitahce dans ses
pratiques éducatives.

['atelier gui Yous est prop0sé, actif et partiCipatif, réconciliera |es récalCitrahtes avec |e
terme bienhtraitahce, souvenht digbolisé. I Vous permettra de prendre |'outil en maih, de Vivre
diverses techhiques, de découvrir |es diffFérentes approches pédagogiques développées dahs
['outil. {Jh pas en avant vers des relations éducatives plus adaptées aux besoins de chacuh-e
et 3 |'intérét du groupe.

Petit apercu de |'outi| en Video : https://youtu.be/pXID8bhxwcs

Coordonhhéesdecontact

#bientraitance [ vivginie Goethals
9 6.1 2 RESO NAJQNCEE TRue des Drapiers, 25
. ‘ 1050 Ixelles
e ; 02/2302606
o Ej,;% ' I.ﬂHHS_EIIE virginie.goethals@resohahceasbl.be
e’ ‘ :;-_‘3_ #Bientraitance
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Comment prendre soin de soi dans sa fonction ? i bA
Y - WX
\”i\‘ \ {;1\
Cap'Millumine S P
174 ""j'}'f"“s
DECOBECQ Christelle G
Cap'Millumine

Faites briller vos intelligences

Comprendre, expérimenter et apprendre § gérer s0h stress, se (re)cohhecter g Soi et
augmenter Sa Confiahce en $oi sont |es idées malitresses de cette ahimation.

Un temps ol expérimentations pratiques, introspection et temps d'échahges eh groupe
S'alternent pour découvrir ou redécouvrir ce gui est importanht pour VOus.

Sur base d'outils Visuels et concrets, Vous (rélapprendrez a Cibler Ce qui est important pour
poursuivre votre chemin de Vie taht privé que professionhel-le tout en prehanht soinh de vous
au quotidien.

-Repérer (es moments, es Situations gui entravent moh épahouissement professionnel

- Avoir uhe meilleure Cohhaissance du Stress ainsi gue des éléments déclencheurs, |es
sehsations corporelles liées § celui-Ci

- Pratiquer des exercices Visaht la dimihution du Stress, (a (relcohhexion 3 ce Gui est
importaht pour moi et |'augmentation de 3 cohfighce en Soi

- Disposer d'uh recuei| d'outils, d'exercices permettaht § Chague participant-e de (es mettre
en pratique eh toute autonhomie

Coordonhhéesdecontact

Decobecqg Christelle
144 Bld dUROi Albert
7500 Tourhai
0%96/95.15.13
Captillumihe@gmail.com
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Agir pour e bien-étre et prévenir le burnout /j@&

SOS Burhout Belgique ASBL
508 =$

Frédéric Bertinh & Vincent Maréchal BURN-OUT

Belgique

Moment de trahsmission d'outils pratigues, de partage de $aVvoirs/savoirs-Faire/savoirs-étre
£favorisant |e bieh-étre (professionhhel-le, des éguipes, des enfants), et contribuant hotatmment
3 prévenir |es risques de burhout (professionne| ou parental)

Coordonhhéesdecontact

Prédéric Rertin

SOS Burhout Belgiqgue ASRL
GrahdRue 36 — 5030 (zembloux
081/39.72.00
fredericbertin@sosburhout.be
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EChange : [e bien-étre et [a prévention du burpout il j@&

SOS Burhout Belgique ASBL
508 =%
Frédéric Bertin BURN_OUT

Belgique

| =
S

Moment d'échahge entre partiCipaht-e-§ (partiCipatif/interacCtif) sur [e théeme du bieh-étre
(professionnel-le, des équipes, des ehfahts), et des moyens de contribuer hotamment a
prévenir |es risgues de burhout (professiohhel ou parental)

Coordonhhéesdecontact

Prédéric Rertin

SOS Burhout Belgiqgue ASRL
GrahdRue 36 — 5030 (zembloux
081/39.72.00
fredericbertin@sosburhout.be
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Les racines de |'épuisement professionnel

STICS asbl

Céline [Lahgendries

Bien-étre partagé

1CS

ashl

Cet atelier partiCipatif propose de co-construire ub "arbre § probléme” pour comprendre |es
Causes-racines de épuisement des professionnhel-le-s. [es partiCipanht-e-§ seronht invité.e-s 3
identifier collectivement |es causes, [es mahifestations et [es cohséquences de cette

thématique 3 partir de leurs expériences de terrain.

Ebh Favorisanht |e diglogue et |e Croisement des points de Vue, 'atelier Vise § Co-Cconstruire une
compréhension partagée des enhjeux et a ouVvrir des pistes de réflexion pour améliorer |es
conditions de traVvail et soutehir les éguipes du secteur, trahSFormant ainsi “l'arbre 3

probleme” eh "grbre § solution”.

Coordonhhéesdecontact

Céline LANGENDRIES

32, boulevard [Lambermont
1030 PBruxelles

02 41% 23 04 - 0497 87 01 66
celihe.lahgendries@stics.be
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Différents outils et dispositifs centrés sur l’importance du jeu pour l’enfant seront présentés :
• Les récrés jeu t’aime, pour redonner aux cours de récré leur aspect ludique et inviter les enfants à créer, jouer, imaginer, se rencontrer.
• Les ateliers de la pensée joueuse, pour prévenir la violence entre enfants et soutenir leur capacité d’empathie

Des outils de formation destinés aux professionnel·le·s seront proposés via des vidéos, une formation en ligne et des textes pour aborder des questions telles que : comment soutenir la vitalité au sein de mon équipe ? Souffrance dans les métiers de l’aide et de la relation, quelles pistes institutionnelles, relationnelles et individuelles pour en sortir ? Comment comprendre mon émotion face à ce parent ? Pourquoi ne pas exclure un enfant de mon groupe ?   
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