
Comment se faire connaître à ses collègues / CCA / 
Partenaires ? 

1 Ses collègues 
• Dialogue 
• Participer aux réunions et expliquer ce que l'on fait et ce qu'on 

peut leur apporter et réciproquement 
• Disposer la brochure de stages par exemple dans le réfectoire 
• Aller de bureau en bureau 
• Demander d'ajouter ses infos lors de réunions d'équipe 
• Échange des bonnes pratiques 
• Solliciter un échange sur base d'une brochure ATL 
• Moment informel (temps de midi, ...) 
• Brainstorming sur la porte du bureau avec bic 

2 CCA 
• Mail Rencontres 
• Réunions 
• Dynamiser la CCA pour donner envie d'y participer 
• Sonner aux différents membres pour se présenter en tant que 

nouvelle CATL et d'informer sur la date de la future CCA afin 
qu'ils se sentent concerné 

• Appels Acteur de la brochure plaines de vacances 
• Brise - glace permettant de se présenter même si cela fait 

quelques années qu'on se voit 
• Établir le rapport d'activités AVEC la CCA (pas simplement 

approuver) 
• Réunion dans lieu d'accueil AES 
• Présentation d'un membre par réunion (mise en évidence) 

3 Ses partenaires 
• Via les réseaux sociaux 
• Via la brochure de stages 
• Aller à leur rencontre 
• Publicité Réseaux sociaux 
• Page Facebook 
• Aller les rencontrer sur place après un petit contact téléphonique 



• Via les agents communaux sur le terrain, faire un listing des 
associations. Pour dans un deuxième temps les contacter afin 
d'organiser un moment par quartier pour les rencontrer 

• Comprendre ses besoins pour s'inscrire dans 1 démarche Win Win 
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