LEKIT’EVAL

50 fiches pour varier et dynamiser

vos évaluations formatives!
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f De la musique douce, des bougies. de grands panneaux.
des crayons, des marqueurs, de la peinture, des gommettes,
5 boites a chaussures.
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 Objectifs

. Identifier les réussites. les éléments a garder.
. Cibler les éléments & modifier, adapter, les points drattention.
. Réfléchir a des nouveautés pour le camp suivant.

Technique d’évaluation

Les animateurs créent une ambiance Zen et calme & laide de mu-
sique douce, de bougies..lls installent un peu partout dans la piéce de
grands panneaux rveprenant chacun un élément important du camp.
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i Exemples:
- lintendance, - lambiance,
. l'endroit de camp, . les veillées...
. lesjeux,

es participants ont a leur disposition un matériel de bricolage
arié (crayons, marqueurs, peinture, gemmettes...) et sont invités a
exprimer individuellement et de fagon créative sur les différents

Pour les animateurs,
les enseignants, les éducateurs
et les accueillants extrascolaires

5 types d’évaluation

Recherche facile par sujet,
tranche d'age ou technique

De 44 a LLL ans

FEDERATION NATIONALE
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Le Kit'éval, pour vous soutenir dans lamise en place

de démarches d’évaluation.

/J Que vous soyez animateur dans les mouvements de jeu-
. nesse, éducateur, accueillant extrascolaire ou encore ensei-
gnant, nous souhaitons que le Kit'éval soit une ressource
pour varier et dynamiser vos évaluations.
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Lettreasoi-méme

Cet outil comprend une cinquantaine de fiches pratiques
décrivant des évaluations formatives variées et adap-
tées pour les enfants a partir de 4 ans jusqu'aux adultes.
Chaque fiche propose une mise en situation, une tech-
nique et une mise en perspective différentes.
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Les fiches sont classées en 5 grandes catégories :
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pour les auto-évaluations

pour les évaluations qui portent sur une
activité (un jeu, une journée d'animation,
une unité de formation)
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@ PRO) pourlesévaluationsquiportentsurunprojet
(un camp, un mini-camp, une formation, un
séjour, une excursion)
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pour les évaluations qui portent sur le re-
lationnel et la dynamique de groupe

pour les évaluations qui portent sur le
fonctionnement global du Patro (ou par ex-
tension de son Unité, de son lieu d'accueil
extrascolaire, de sa classe, de son école..)

Commandes etinfos
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